
 

TÖÖVÕTULEPINGU NR4-7/26-97-1 ERITINGIMUSED 

  

 

Eesti Vabariik, Justiits- ja Digiministeeriumi kaudu, registrikood 70000898, asukoht Suur-Ameerika 
1, 10122 Tallinn, keda esindab kantsler Tiina Uudeberg (edaspidi nimetatud „Tellija“)  
ja  
aktsiaselts Emor, registrikood 10076576, asukoht Maakri tn 21, Tallinn 10145, keda esindab Karin 
Niinas (edaspidi nimetatud “Töövõtja”),  
edaspidi koos nimetatud „Pooled“ ja eraldi „Pool“, 
sõlmisid käesoleva töövõtulepingu (edaspidi “Leping”) alljärgnevas: 
 
1. Lepingu objekt 
Lepingu objektiks on Töövõtja poolt küsitluse läbiviimine vastavalt Justiits- ja Digiministeeriumi 
väikeostule „Uuring tarbimiskäitumise kohta teoste isiklikel eesmärkidel kopeerimisel“ (edaspidi 
„Tööd“). Tööde täpsem kirjeldus on toodud väikeostu dokumendis ja töövõtja 10.06.2026 esitatud 
pakkumuses.  
 
2. Tööde teostamise aeg ja tähtpäevad  
Töövõtja kohustub teostama Lepingu objektiks olevad Tööd järgmiselt: 

1.1.1. Tähtajaks 21.08.2026: valim ja küsimused on välja töötatud ning need on enne väljasaatmist 

hankijaga kooskõlastatud; 

1.1.2. Tähtajaks 06.11.2026: küsitlus on läbi viidud, andmed kogutud ning valminud ülevaade 

küsitluse tulemustest, samuti on valminud küsitluse läbiviimise metoodikaraport. 

 
3. Lepingu hind  
3.1. Lepingu alusel Töövõtja poolt teostatavate Tööde maksumuseks on 5530 eurot, millele lisandub 

käibemaks (edaspidi nimetatud „Lepingu hind“).  
3.2. Lepingu hind tasutakse Tellija volitatud esindaja kinnitatud üleandmise-vastuvõtmise akti alusel 

esitatud arve alusel ühe maksena. 
3.3. Töövõtja esitab Tellijale arve e-arvena. E-arvet on võimalik saata e-arvete operaatori vahendusel. 

E-arve loetakse laekunuks selle operaatorile laekumise kuupäevast. 
  

4. Erisätted 
Lisaks üldtingimustes sätestatule kohustub töövõtja tagama, et Töö teostavad pakkumuses nimetatud 
meeskonnaliikmed vastavalt oma erialastele teadmistele, oskustele ja võimetele. Kui Töö teostamise 
käigus tekib vajadus meeskonnaliikmete vahetuseks, peab Töövõtja selle eelnevalt Tellijaga 
kooskõlastama. Meeskonnaliikmete vahetumise korral peab olema tagatud, et Tööd teostavad isikud 
vastavad väikeostu dokumendis sätestatud nõuetele; 

 
5. Volitatud esindajad 
5.1. Tellija volitatud esindajaks Lepingu täitmisega seotud küsimustes on Alex Luik, tel 5787 2843, e-

post alex.luik@justdigi.ee , või teda asendav isik. 
5.2. Töövõtja volitatud esindajaks Lepingu täitmisega seotud küsimustes on Aivar Voog, tel 5122720, 

e-post aivar.voog@emor.ee. 
 

6. Andmekaitse 
6.1. Töövõtja kohustub tagama lepingu täitmise käigus isikuandmete töötlemise õiguspärasuse ning 

vastavuse isikuandmete kaitse üldmääruses (EL 2016/679) ja teistes andmekaitse õigusaktides 
sätestatud nõuetele, sh täitma organisatsioonilisi, füüsilisi ja infotehnoloogilisi turvameetmeid 
konfidentsiaalsete andmete kaitseks juhusliku või tahtliku volitamata muutmise, juhusliku hävimise, 
tahtliku hävitamise, avalikustamise jms eest. 

6.2. Töövõtja volitatud esindaja kohustub lepingu lõppemisel kustutama või hävitama kogutud 
isikuandmed ja nende koopiad mitte hiljem kui 10 tööpäeva jooksul peale lepingu lõppemist, välja 
arvatud juhul, kui Euroopa Liidu või selle liikmesriigi õiguse kohaselt nõutakse andmete säilitamist. 

6.3. Volitatud esindaja väljastab tellijale volitatud esindajale kirjaliku kinnituse, et tema ja kõik tema 
kasutatud teised volitatud töötlejad on teinud eelnevas punktis nimetatud toimingud. 

6.4. Isikuandmete kustutamise või hävitamise kulud kannab volitatud esindaja. 
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7. Muud sätted 
7.1. Lepingu osaks on lisaks käesolevatele eritingimustele ja nende lisadele Justiits- ja 

Digiministeeriumi töövõtulepingute üldtingimused. Töövõtja kinnitab, et on üldtingimustega 
tutvunud paberil või elektroonselt Justiits- ja Digiministeeriumi kodulehel aadressil 
https://www.justdigi.ee/majandusteave-ja-
riigihanked#justiitsministeeriumi_lepingute_uldtingimused. Pooled kinnitavad, et kõik 
üldtingimused on eraldi läbi räägitud, need on mõistlikud ega saa seetõttu olla tühised. 

7.2. Kui konkreetsest sättest ei tulene teisiti, tähendab mõiste „Leping” Lepingu eritingimusi ja 
üldtingimusi koos kõikide lisadega. Lepingu dokumentide prioriteetsus on järgmine: eritingimused 
(I), Lepingu lisad (II) ja üldtingimused (III). Vastuolude korral Lepingu dokumentide vahel 
prevaleerib prioriteetsem dokument. Lepingu sõlmimisega kaotavad kehtivuse kõik Töövõtja 
hinnapakkumises või muus sarnases dokumendis sisalduvad tingimused niivõrd, kuivõrd need on 
vastuolus Lepingus sätestatud tingimustega, sh eritingimuste ja üldtingimustega. 

7.3. Leping allkirjastatakse digitaalselt. 
 

Lisa 1 – Hanke objekti tehniline kirjeldus / olulisemad tingimused 

Lisa 2 – Töövõtja 10.06.2026 esitatud pakkumus 

 

Tellija: Töövõtja:  

 

/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/ 

Tiina Uudeberg        Karin Niinas 
kantsler  
 
 
 
Tel:  620 8100     Tel:  5015009 
E-post:  info@justdigi.ee     E-post: karin.niinas@emor.ee  
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